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EDITAL DE CONTRATACAO DE ESTAGIARIO- N.2 03/2024

A ASSOCIACAO DE PROTECAO E ASSISTENCIA AOS CONDENADOS - APAC
FEMININA DE CONSELHEIRO LAFAIETE-MG, inscrita no CNPJ 26.397.050/0001-48,
representada por seu Presidente, Jodo Vitor Vieira Pinto e Silva, no uso de suas
atribuigdes legais, em cumprimento ao convénio de custeio com a Secretaria de
Estado de Administracdo Prisional de Minas Gerais, visando promover o
cumprimento de penas privativas de liberdade dos sentenciados desta Comarca sob
as diretrizes do MM Juiz de Execuc¢&o Penal, com fim de contratar estagiarios para
compor seu Quadro Funcional, torna publico o processo para sele¢do Simplificado -
® Edital n.2 03/2024, nos seguintes termos:

FUNDAMENTACAO LEGAL:

O processo seletivo estard ancorado nas cldusulas estabelecidas no convénio de
custeio realizado entre a Secretaria de Estado de Administrag@o Prisional- SEAP e
Associagdo de Protegdo e Assisténcia aos Condenados — APAC, CLT,Resolugdo da
Secretaria de Estado de Defesa Social - MG e procedimento seleg¢do para servidores
contratados pelo Estado.

1. DO OBJETO:

1.1 O objeto do presente processo simplificado é a contratagdo do cargo
® abaixo mencionado, conforme especificacdes e condi¢cbes gerais contidas neste

Edital.

2. DO0S CARGOS E VAGAS:
REGIME DE -
CARGOS VAGAS TRABALHO REMUNERACAO
% 20 HORAS
ESTAGIARIO(A) 02 SEMANAIS RS 732,62

“Amando o Pré6ximo Amards a Cristo!” 4\:&

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

4!
gt 3
¥ J
g
[rtageat <
T WY

Assoclagho de Protechio o Assistoncla aos Condenados

de Conselhelro Lafalete - Feminina
Hua Dom Lusiana, 575, 680 Jorge

) Conselfislro Lafaiots - MG - CEP 36 A05.261 ~ Calza postal, 174
A PA c Tel: (31) 99611-3974; (31) 97171-6831; (31) 99620-1662; (31) 971720423
| O, 26397 050/0001-46
E«mall; apacmulher@hgmall,.com

3. ATIVIDADES E REQUISITOS BASICOS:

-5

3.1 - Para o exerciclo da fungdo, o candidato deverd ohservar a Resolugdo n, ¢

1.373/2013, consoante anexo | deste Edital.
DO REGIME JURIDICO DOS CARGOS:

1.1 - O regime juridico do quadro de pessoal constante no item 2 deste edital,
sob o qual serd contratado os candidatos aprovados por esta Selegdo Simplificada
consoante legislagdo aplicavel, sendo que os regimes dos estagidrios ndo envolvem,
em qualquer hipbtese, a estabilidade prevista em lei especifica e/ou no Art. 41, da
Constituigdo Federal.

4.2 O Cargo de Estagiario é para ambos os sexos e tera inicialmente um
contrato de 30 (trinta) dias e prorrogaveis pelos perfodos legais a critério da Diregdo.

Os candidatos selecionados e convocados na forma do item 6, deveram apresentar-
se na sede da APAC (Associagdo de Protegdo e Assisténcia aos Condenados — APAC
CL), situada na Rua Dom Luciano, n°575 b— Bairro: Sdo Jorge — Conselheiro Lafaiete
MG - CEP: 36405-251, para assinatura do contrato, munido das cdpias e original dos
seguintes documentos:

421 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
4.2.2 Carteira de Identidade;

4.2.3 CPF;

4.2.4 Comprovante de Enderego;

4.2.5 Cépia autenticada da CNH - Carteira Nacional de Habilitagdo (se
houver);

42.6 Comprovante de conta bancdria, com indicagdo do numero, agéncia e
banco; ﬂ/‘
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4.2.7 Cdpia de Histérico Escolar ou comprovante de escolaridade;

428 Copia de Certificados e/ou Diplomas dos cursos declarados no
Curriculo;

4.2.9 Documento comprobatério de que estd em dia com o Servigo Militar

(se do sexo masculino);

4.2.10 Declara¢do do TRE/MG (Tribunal Regional Eleitoral) de que estdem
dia com as obrigacGes resultantes da legislagdo eleitoral.

© 4211 Declaracdo de matricula em universidade ou escola técnica.

4.3 - A nido apresentacdio de qualquer dos documentos exigidos no item
anterior ensejard convocagiio do candidato subsequente, caso a auséncia niio
seja sanada no prazo de 02 (dois) dias uteis.

5 - ELEMENTOS DISPON{VEIS PARA EXECUGAO DOS SERVICOS:

5.1 - O candidato selecionado e contratado atuard em conjunto com a APAC,

dispondo de condigbes necessarias para o desenvolvimento das atividades,

especialmente:

51.1 Computador e impressora para o0 processamento e analise dos dados e
® trabalhos contratados, dentro da sede da APAC;

51.2 Material de consumo e de escritério, ferramentas e equipamentos,

veiculos necessdrios para desenvolvimento de atividades dentro e fora da sede da
APAC;

6. PROCESSO DE SELECAO:

6.1 - Da inscri¢do no processo seletivo:

6.1- Entrega de curriculo com foto, atualizado, bem como preenchimento da ficha
de inscri¢do para efetivagdo da participagdo no processo seletivo, na sede da APAC,
no periodo de 03/06/2024 a 14/06/2024, no hordario de 8:30 as 17:00 horas, excet
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em feriados, sabados ou domingos.

Ndo serdo aceitas inscricoes por e-mail, e deverd ser realizado pelo préprio
candidato.

6.2- Terceira Fase: Os candidatos selecionados serdo submetidos a uma prova
escrita valendo 20 pontos e a uma redagao técnica (oficio) valendo 10 pontos, serdo
selecionados para a terceira fase aqueles que alcancarem pontuacdo superior a 10.
Ndo cabera recurso da comissdo nesta fase, sendo estd fase eliminatéria. Sera
realizado comunicado aos candidatos a data a ser definido.

A prova escrita e a redagfio técnica a que se refere a segunda fase do presente
edital serda sobre a metodologia APAC e seus efeitos na ressocializacdo, bem
como o papel da Fraternidade Brasileira de Assisténcia aos Condenados — FBAC

no Fortalecimento das APAC no Estado de Minas Gerais, no Brasil e no
exterior.

Indicagdo para pesquisa: Site da FBAC (http://www.fbac.org.br),

O livro "JUNTANDO CACOS, RESGATANDO VIDAS: Valorizagdo Humana - Base do
Método APAC e a Viagem ao mundo interior do prisioneiro - Psicologia do preso"

O livro "METODO APAC: SISTEMATIZACAO DE PROCESSOS" apresenta 0s

Quatro processos importantes para a criagdo, acompanhamento e consolidagdo de
uma APAC: Processo de implantagdo, processo de recuperagdo, processo de recursos
humanos e processo de apoio.

6.2.1- Segunda Fase: Entrevista com o Presidente e Comissdo, a ser selecionado
pelo presidente da Instituicdo, sendo realizada na sede da APAC (Associagdo de
Protecdo e Assisténcia aos Condenados), situada na Rua Dom Luciano, n2 575 —
Bairro: S3o Jorge, 36.405-251 - Conselheiro Lafaiete/MG. Ndo cabera recurso da
decis3o. Ser4 realizado comunicado aos candidatos a data a ser definido.

“Amando o Préximo Amards a Cristo!” 4\

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Associacao de Protegao e Assisténcia aos Condenados

de Conselheiro Lafaiete - Feminina
Rua Dom Luciano, 575, S3o Jorge
Conselheiro Lafaiete — MG — CEP 36.405-251 — Caixa postal: 174
Tel: (31) 99611-3974; (31) 97171-8831; (31) 99820-1862; (31) 97172-0423
/ CNPJ: 26.397.050/0001-48
E-mail: apacmulher@gmail.com

6.2.2- Terceira fase: Homologacao e publicacdo do resultado. Serd realizado o

comunicado aos candidatos a data a ser definido. Ndo cabera recurso dadecisdo da
comissao nesta fase.

6.3- A convocagdo do candidato selecionado para participar do processo seletivo,
bem como para contratacdo far-se-d através de contato telefonico ou via
WhatsApp, conforme dados fornecidos no curriculo do candidato.

6.3.1- A convocacdo do candidato selecionado e o inicio dos trabalhos ocorrerdo de

acordo com a disponibilidade de vagas na APAC, ficando facultado a prépria APAC
® cancelar o edital simplificado a qualquer tempo.

6.3.2- Apds a convocacgdo, o candidato terd um prazo de 02 (dois) dias para
apresentar-se para contratagdo.

6.3.3- A ndo apresentagdo do candidato convocado no local e data indicados neste
Edital ensejard o chamamento do candidato subsequente, o qual devera

apresentar-se, no prazo de 02 (dois) dias apds convocagdo, no mesmo local, munido
dos documentos exigidos.

6.3.4 - Os titulos de todo o candidato convocado, quando assim exigidos,deverdo
ser comprovados no ato da contrata¢do, bem como os demais dados e informagdes
descritos neste Edital. ,
6.3.5 - A auséncia da comprovacao de que trata o item anterior, ensejara a
desclassificagdo automdtica do candidato e o chamamento imediato do candidato
selecionado e classificado na posi¢do subsequente.

7.RESULTADO FINAL DA SELECAO

7.1- A classificagdo sera definida mediante o somatorio dos pontos obtidos,sendo o 12
classificado o candidato que obtiver o maior niimero de pontos.

7.2- Em caso de empate no resultado final, serdo utilizados os seguintes critérios
para desempate, obedecendo a seguinte ordem:

7.2.1- Possuir idade mais elevada, na forma do disposto no paragrafo tnico doartigo
27 da Lei n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

7.2.2- Maior pontuag¢do na entrevista;
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8 - VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO:

8.1- O edital do processo seletivo tera validade na data de sua publicagdo, validos
pelo prazo de 90 (noventa) dias.

9. DOSRECURSOS:

9.1 - Decaird do direito de impugnar os termos do presente edital perante
APAC, quem ndo o fizer até o segundo dia Util que anteceder o ultimo dia da
inscricdo, em relagdo as falhas ou irregularidades que o viciaram;

9.2 - Os recursos quanto ao julgamento da sele¢do deverdo ser interpostos
até 02 (dois) dias uteis, contados da data da divulgagdo do resultado, sob pena de
preclusdo;

Os recursos deverdio ser interpostos mediante peticio devidamente arrazoada e

subscrita pelo representante legal; ndo serdo reconhecidos os recursos intempestivos
e ndo serdo acolhidos os apresentados em fac-simile.

10. DISPOSICOES FINAIS:

10.1 - E vedada a participagdo no edital de empregados da APAC que recebam
remuneragao superior a estabelecida neste Edital; bem como a de ex- empregados
da APAC no prazo de 90 (noventa) dias do fim do vinculoempregaticio com a
Entidade, conforme Portaria 384/92 do MTE;

10.2 - Os casos omissos serao resolvidos pelo Presidente da Entidade.

ANEXOS:
ANEXOS I- FUNCAO: ESTAGIARIO

GRAU DE ESCOLARIDADE: Necessita estar cursando Ensino Superior ou
Técnico, sendo obrigatério ter idade superior a 18 anos.

SEXO0: Ambos

CONHECIMENTO ESPECIFICO: Metodologia APAC e conhecimento técnico na

drea de conhecimento de nivel superior ou técnico que cursa e para a qual foi
contratado.

Ny
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DESCRICAO SUMARIA: Ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho, que visa & preparagio para o trabalho produtivo do Estudante.
Pode ser obrigatorio ¢ nflo obrigatorio, O obrigatorio é requisito ¢ condigio para a
certificaglio do Aluno, o ndlo obrigatorio ¢ desenvolvido como atividade opcional do

-
‘

Estudante, ambos estdio previstos na Lei dos Estagidrios.

ATRIBUICOES/TAREFAS: - Participar semanalmente da reunido administrativa;
Atuar na drea de conhecimento para a qual foi contratado, assumindo o maximo de
tarefas pertinentes & drea, sob aorientagllo ¢ fiscalizaglio do responsdvel téenico ja
graduado.

Caracteristicas da Funglo: As tarefas sflo pouco padronizadas, exigindo decisdes
simples. Responsabilidade téenica de acordo com a drea de conhecimento para a qual
foi contratado.

Competéncias: - Conhecimentos: Conhecimentos de Informatica; Conhecimento do
método APAC; conhecimento técnico na drea em que atua.

HABILIDADES: Habilidade de comunicagfio ¢ de relacionamento interpessoal;
Facilidade para trabalhar em equipe; Capacidade de organiza¢do; Criatividade;
Digitagdo, Concentra¢dio; Atendimento ao publico; Disponibilidade para constante
estudo e atualizagdio para a drea deconhecimento em que atua. - Atitudes: Ser
paciente, ter iniciativa, capacidade de tolerar atividades repetitivas, maturidade no
trato com pessoas e situagdes.

Conselheiro Lafaiete / MG, 27 de maio de 2024.

A

Jodo Vitor[Vitira "into e Silva

Presidente em exercicio da AJAC Feminina de Conselheiro Lafaiete
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